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Qualitatspolitik

Unsere wichtigsten Unternehmensziele sind

* hohe Qualitat in der Projektbearbeitung,
» grole Flexibilitat,

e absolute Termintreue und
* jederzeitige Ansprechbereitschaft der Mitarbeiter zum Vorteil und zum Nutzen unserer Auftraggeber.

Alle uns gestellten Planungs-, Entwicklungs- und Ingenieuraufgaben werden technisch, wirtschaftlich,
umweltvertraglich und gestalterisch bestmaoglich unter Beachtung der einschlagigen Vorschriften im Sinne

unserer Auftraggeber bearbeitet.
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Qualitatspolitik

KUNDEN

Wir erreichen einen sehr hohen Grad der Kundenzufriedenheit und sind mit der Qualitdt und dem Nutzen unserer
Produkte und Dienstleistungen sowie unserer Flexibilitat dauerhaft ein bevorzugter Partner in unseren
Geschéaftsfeldern.

MITARBEITER

* Wir verstehen unsere Mitarbeiter als wichtigen Baustein des Unternehmenserfolgs.

* Unsere betrieblichen Ablaufe werden mit Blick auf die Einhaltung geltender Regularien kontinuierlich Gberpriift
und verbessert. Alle Beschaftigten sind zur Einhaltung geltender Regularien verpflichtet.

» Stetiges Weiterbilden auch in tiberfachlichen Kompetenzen wie Teamfahigkeit, Selbststandigkeit, Eigenmotivation
und Kommunikationsfahigkeit.
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Qualitatspolitik

PROZESSE

* Wir gestalten gemeinsam effektive und effiziente Prozesse.
* Wir Uberprifen unsere Prozesse in Bezug auf Qualitdt und Zielerreichung.

* Im Abgleich mit festgelegten Zielen planen und realisieren wir bestandige Verbesserungen, deren Ergebnisse wir
regelmaRig bewerten. Hierflr stellen wir notwendige Informationen und Ressourcen zur Erreichung der
strategischen und operativen Ziele zur Verfligung.

Zu dieser Qualitatspolitik verpflichten sich die Mitarbeiter der Stausberg & Vosding GmbH
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Arbeitsschutzpolitik

Unsere Grundsatzerklarung zu Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz :?QYW

Die Sicherheit und Gesundheit aller Mitarbeiter haben bei uns héchste Prioritat.
Wir verpflichten uns zu folgenden Grundsatzen:

* Wir halten uns an alle geltenden rechtlichen Verpflichtungen sowie sonstige Anforderungen.

* Wir stellen den Schutz und die kdrperliche Unversehrtheit aller Mitarbeiterlnnen sicher, indem wir diese mit
notwendiger Schutzausristung und individuellen Arbeitsmitteln ausstatten.

* Wirrichten alle Arbeitsplatze ergonomisch, sicher und gesundheitsgerecht aus und beugen so moglichen
Verletzungen und Erkrankungen vor.

*  Wir fihren regelmalige Schulungen und Unterweisungen im Arbeitsschutz durch.

* Wir achten standig auf potenzielle Gefahrdungspotenziale und Risiken und melden diese unverziiglich. Nur durch
eine solche Vorgehensweise konnen diese Risiken in Zukunft vermieden oder minimiert werden.

* Wir motivieren unsere Mitarbeiter sich aktiv in den Arbeitsschutz einzubringen. So tragen sie zur kontinuierlichen
Optimierung unseres SeSaM-Arbeitsschutzmanagement-Systems bei.

Die Geschaftsfliihrung lebt diese Grundsatze vor. Um diese Gemeinschaftsaufgabe realisieren zu kdnnen, fordern wir
alle Mitarbeiter der Stausberg & Vosding GmbH auf, hierbei aktiv und nachhaltig mitzuwirken.
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